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1. Actualités du dispositif

Chiffres clés du Dispositif DE.F.I.E. au 30/06/2007

e 732 porteurs de projets accueillis ;

« 231 porteurs de projet accueillis au cours du 1* semestre 2007
contre 153 au cours de la méme période en 2006, soit une
augmentation de 51% du nombre de porteurs accueillis ;

e 160 créations/reprises enregistrées a ce jour ;

» 59 créations/reprises prévues dans les 6 prochains mois.

Soit un total de 219 créations / reprises

Evolution du dispositif DE.F.I.E. depuis avril 2007

. Deux retours presse dans Var Matin et un sur le site de I'’Agence
Pour la Création d’Entreprises (APCE).

. Thémes abordés au cours des réunions du Club des Créateurs :
- « Réussir sa premiere embauche » ;
- « Le tribunal de Commerce, un allié pour le chef d’entreprise » ;
- « Les conditions Générales de Vente, comment sécuriser vos
commandes ».
2éme

. 32 dossiers de candidature regus pour la édition du Concours

« Entreprendre en Provence Verte ».

. Obtention de I'adhésion de nouveaux prescripteurs : Cabinet Protis
Compta, Association FACILE.

. Participation de DEFIE a la 4°™ édition du concours « Les
Initiatives Economiques 2007 », qui vise a récompenser les actions
des institutions publiques et privées au service des entreprises,
favorisant le développement économique, participent a la vitalité du

pays.
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2. Analyse des projets et de leurs porteurs

« Typologie des projets

Type de projet

reprise
7%

création
93%

Les projets de création d’entreprise sont les plus représentés. Plus d’un projet sur
dix (93%) concerne une création d’entreprise.

Secteur d'activité des projets portés

Culture loisirs Education
7%

Industrie Edition Santé Commerces de détail
Multimédia 11%

4%
Autres commerces et

réparations

. . 0,
Services aux entreprises 15%

8%

Construction BTP
18%

Services Personnels et
collectifs
19% Transport Hotel
Restaurant
15%

Les secteurs les plus souvent choisis sont les « services personnels et collectifs »
(19 %), la « construction - BTP » (18 %) et, le secteur « hotel — restaurant —
transport » (15 %). Néanmoins, I'ensemble des activités commergantes représente
26 % des projets.
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 Typologie des porteurs de projet

Age des porteurs de projet

plus de 56 ans

nid moins de 25 ans

14%

46 - 55 ans
17%

26 - 35 ans

0,
36 - 45 ans 31%

34%

L'’age moyen des porteurs de projet est 37 ans. La tranche d’age la plus
représentée reste les 36 - 45 ans (34%).

Répartition des porteurs de projet par sexe

Femmes
43%

Hommes
57%

Les hommes représentent 57% des porteurs accueillis contre 43% de femmes.
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Niveau d'étude des porteurs de projet

Bac +3 et + Autodidacte
10% 7%

BEPC

Bac +2
12%

Bac CAP/BEP
23% 41%

Les porteurs de projet ayant un niveau CAP/BEP sont les plus représentés avec
41 %. Toutefois, on constate que 45 % du public regu posséde au moins le niveau
Bac.

Situation des porteurs de projet

Salarié Autres

Chef d'emtreprise 11% 3%

3%

Demandeur d'emploi
13%
Autres Minimas
Sociaux
4%

RMI

Demandeur d'emploi
17%

Indemnisé
49%

Pres de la moitié (49 %) du public accueilli par DE.FI.E. est demandeur d’emploi
indemnisé. Si on y ajoute les demandeurs d’emploi non indemnisés, leur part
atteint 62 %. Cette surreprésentation des demandeurs d’emploi indemnisés est
encore plus importante au niveau des créateurs car leur part atteint 61 %.
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* Qrigine des porteurs de projet

Origine des porteurs de projet

Autres
UPV 8%

BAO 1% Mission Locale
7% 7%

ANPE

EREF 36%

3%

Communication
4%

N Prestataires ANPE
Collectivités 8%
8%
Assedic
1% 1%
Chambres Consulaires
4%

Le principal prescripteur du dispositif DE.F.ILE. e st 'ANPE . A elle seule, elle
oriente plus d’un tiers des porteurs de projet (36%), ce qui explique en partie la part
importante de demandeurs d’emploi accueillis par DE.F.I.E. Ensuite, on trouve le
CEDIS, qui gere le suivi des Rmistes (12% du public recu par DE.F.L.E.), les
collectivités territoriales (8%), les prestataires ANPE (8%) et la mission locale (9%).

Territoire d'origine des porteurs de projet

Hors
Provence Verte
5% Provence
d'Argens en Verdon
18%

Comté de
Provence
39%

Sainte Baume
Mont Aurélien

Val d'Issole 21%

17%
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3. Analyse des créations / reprises d’entreprises

« Territoire des créations / reprises d’entreprises

70

Effecitfs

Nombre de créations/reprises enregistrées et a veni r

60 -
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40 -

30
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59
33 33
23
20
14
11
9
6
1 1 3 1 2 2 1
Provence d'Argens en Verdon Sainte Baume Mont Aurélien Comté de Provence Val d'Issole
Communautés de Communes
ONombre de créations effectives au 30 juin 2007 O Nombre de reprises effectives au 30 juin 2007

ONombre de créations a venir dans les 6 prochains mois ONombre de reprises a venir dans les 6 prochains mois

Au 30 juin 2007, 160 créations/reprises ont été enregistrées dont :

- 65 sur la Communauté de Communes Comté de Provence ;

- 36 sur la Communauté de Communes Sainte Baume Mont Aurélien ;
- 35 sur la Communauté de Communes Val d’Issole ;

- 24 sur la Communauté de Communes Provence d’Argens en Verdon.

Dans les six prochains mois, 59 créations/reprises sont prévues dont :

- 22 sur la Communauté de Communes Comté de Provence ;

- 15 sur la Communauté de Communes Sainte Baume Mont Aurélien ;
- 10 sur la Communauté de Communes Val d’Issole ;

- 12 sur la Communauté de Communes Provence d’Argens en Verdon.
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Répartition des créations reprises par Communautés de Communes

Provence d'Argens en
Verdon
16%

Val d'lssole
21%

Sainte Baume Mont
Aurélien
Comté de Provence 23%
40%

Les 219 créations/reprises enregistrées et a venir sont réparties sur le territoire de
la Provence Verte de la facon suivante :

- 40 % sur la Communauté de Communes Comté de Provence ;

- 23 % sur la Communauté de Communes Sainte Baume Mont Aurélien ;

- 21 % sur la Communauté de Communes Val d’Issole ;

- 16 % sur la Communauté de Communes Provence d’Argens en Verdon.
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4. Evolution du dispositif DEFIE entre le 1

°" semestre 2006 et

le 1°" semestre 2007

 Typologie des projets

Type de projets

ler ler ler ler L

. semestre semestre semestre semestre VELEAIE]

TRE a2 [T e 2006 2006 2007 2007 2021/ f/OOG

en effectif en % en effectif en % 0
Création 140 92 209 90 -1
Reprise 13 8 22 10 12

Total 153 100 231 100

On constate une augmentation de 12% des projets de reprises d’entre  prises

entre 2006 et 2007. Sur cette période, la part des projets de reprise d’entreprises
est ainsi passée de 8% a 10%.

Secteurs d’activité des projets

ler ler ler L= variation
Secteurs d'activté des projets semestre semestre semestre semestre 2007/2006
portés 2006 2006 2007 2007 en %
en effectif en % en effectif en % 0

Commerces de détail 16 10 30 13 24
Autres commerces et 21 14 37 16 17
réparations
Construction — BTP 23 15 42 18 21
Transport - Hotel — Restaurant 26 17 26 11 -34
Services personnels et
collectifs 27 18 2 10 °
Services aux entreprises 15 10 23 10 2
Industrie - Edition — Multimédia 7 5 7 3 -34
Culture - Loisirs — Education 12 8 18 8 -1
Santé 6 4 6 3 -34
Total 153 100 231 100

En 2006, les secteurs les plus souvent choisis par les porteurs de projet étaient :
- le secteur « Services personnels et collectifs » (18%) ;
- le secteur « Transport - Hotel - Restaurant » (17%) ;
- le secteur « Construction - BTP » (15%).
L’ensemble des activités commerciales représentait un peu plus de 24%.
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En 2007, on assiste a une baisse significative de 34% des projets dans le secteur
« transports hétel restaurant » qui ne représentent plus que 11% des projets portés

(contre 17% en 2006).

Le secteur « Construction - BTP » (18% des projets portés) ainsi que les
activités commerciales (29% des projets portés) son t les secteurs ayant connu
la plus forte progression enter 2006 et 2007. En effet, on constate une
augmentation de 6 points pour les activités commercantes qui représentent 29% de
I'ensemble des projets portés au 1* semestre 2007 et une augmentation de 3 points

pour le secteur « Construction - BTP ».

» Typologie des porteurs de projet

Age des porteurs de projet

ler ler ler ler L
A semestre semestre semestre semestre variation
Tranches d’age 2006 2006 2007 2007 2007/%006
en effectif en % en effectif en % S Ve
moins de 25 ans 25 16 31 13 -18
26 - 35 ans 45 29 77 33 13
36 - 45 ans 48 31 80 35 10
46 - 55 ans 32 21 32 14 -34
plus de 56 ans 3 2 11 5 143
Total 153 100 231 100

Entre le 1* semestre 2006 et le 1*" semestre 2007, le nombre de porteurs de projets
agés de 36 a 45 ans a augmenté de 10%. Cette tranche d’age reste la plus
représentée. L'autre tranche d’age ayant connu une forte progression est celle des
porteurs de projet agés de 26 a 37 ans (+13%). Ainsi, pour le premier semestre 2007,
plus des deux tiers des porteurs de projets ont ent re 26 et 45 ans.

Répartition des porteurs de projet par sexe

ler ler ler ler .
. semestre semestre semestre semestre VELTEHET)
Porteurs de projet par sexe 2006 2006 2007 2007 20(;/%/006
en effectif en % en effectif en % 0
Hommes 89 58 131 57 -3
Femmes 64 42 100 43 3
Total 153 100 231 100

Entre 2006 et 2007, la part des porteuses de projet a augmentée de 3%. Pour le 1*
semestre 2007, elles représentent 43% des porteurs de projet contre 42% pour la
méme période en 2006. Ainsi, plus de quatre porteurs de projet sur 10 sont des

femmes .
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Niveau d’étude des porteurs de projet

ler ler ler ler .
. e semestre semestre semestre semestre peanan
Niveau d'étude 2006 | 2006 2007 | 2007 202:1/3/806
en effectif en % en effectif en %
Autodidacte 16 10 11 5 -54
BEPC 8 5 25 11 107
CAP/BEP 57 37 86 37 0
Bac 37 24 53 23 -5
Bac +2 19 12 33 14 15
Bac +3 et + 16 10 23 10 -5
Total 153 100 231 100

Les titulaires d’'un CAP/BEP restent les plus représ  entés avec pres de 37%. La
part des porteurs de projet possédant au moins le bac se situe toujours aux alentours
de 47%. Toutefois, on constate une augmentation de 15% du nombre de titulaires d’'un
bac +2.

La part des personnes ayant un niveau inférieur ou égal au BEPC reste stable avec
prés de 16% des porteurs de projet accueillis en 2007 contre 15% en 2006.

Situation des porteurs de projet

ler ler ler ler .
. . semestre semestre semestre semestre VENEEL
SIS 2006 2006 2007 2007 20?;’ §/°°6

en effectif en % en effectif en % ?
Demandeurs d'emplois 23 15 o8 12 .19
Demant_je,urs d'emplois 68 24 116 50 13
Indemnisés
RMI 37 24 28 12 50
Autres Minimas Sociaux 5 3 12 5 59
Chefs d'entreprise 5 1 9 4 198
Salaries 16 10 31 13 28
Autres 2 1 7 3 132
Total 153 100 231 100

Entre 2007 et 2006, la part des demandeurs d’emplois indemnisés accueillis par
DEFIE n’a cessée d’augmenter (+13%). Sur la période du 1°" trimestre 2007, 50% des
porteurs de projet accueillis étaient des demandeur s d’emplois indemnisés . On
constate également une augmentation de la part des porteurs de projet salariés
(+28%) qui s’établie en 2007 a 13% contre 10% en 2006.
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* Origine des porteurs de projet

Origine des porteurs de projet

ler ler 1* ler variation
- . semestre semestre semestre semestre
Origine des porteurs de projet 2006 2006 2007 2007 2007/2006
0,

en effectif en % en effectif en % SR
Mission Locale 9 6 11 5 -19
ANPE 47 31 81 35 14
Prestataires ANPE 29 14 13 6 61
Assedic 0 0 7 3 @
Chambres Consulaires 5 3 10 4 32
ADIE 1 1 1 0.4 34
Collectivités Territoriales 17 11 21 9 18
Communication DEFIE > 1 13 6 331
EREF 1 1 6 2,6 297
CEDIS 29 19 21 9 52
Bouche a Oreille 13 8 18 8 8
UPVv 1 1 2 1 32
Experts Comptables 5 1 11 5 264
Société Générale 1 1 8 3 430
Autres 3 2 8 3 77
Total 153 100 231 100

Entre 2006 et 2007, la part des porteurs de projet prescrits par 'ANPE a
augmentée de 14% . En effet, les porteurs identifiécs ANPE représentent 35% de
'ensemble des porteurs de projet en 2007 contre 31% en 2006.

D’autre part, on constate une tres forte progression (+331%) des porteurs de projet
ayant identifié¢ DEFIE par les campagnes de communication et la participation aux
différentes manifestations du territoire (forum de I'emploi, Var'up).

Notons également la forte progression des porteurs de projet prescrits par la
Société Générale (3% du nombre de porteurs de projets accueillis en 2007 contre 1%
en 2006) et par les différents cabinets d’experts comptables  du territoire (5% de
'ensemble des porteurs accueillis en 2007).

Bilan DEFIE au 2°™ trimestre 2007 11



=~ DE.F.L.E

@

¢ DEvelopper « Favoriser
«s Initiatives Entrepreneuriales

Territoire d’origine des porteurs de projet

ler ler 1* ler .
e semestre semestre semestre semestre VELEAIE]
Territoires 2006 2006 2007 2007 202?1/3006

en effectif En % en effectif en % 0
Hors Provence Verte 4 3 14 6 132
Communauté de Communes
Provence D'Argens en Verdon 26 17 43 19 10
Communauté de Communes
Sainte Baume Mont Aurélien 29 19 55 24 26
Comrnunaute de Communes 17 11 37 16 a4
Val d'lssole
Comrr)unaute de Communes 77 50 82 35 29
Comté de Provence
Total 153 100 231 100

On assiste en 2007 a un réequilibrage dans la provenance des porteurs de pr  ojet.
Entre 2007 et 2006 on constate une progression de 5points de la part des porteurs de
projet issus des Communautés de Communes de Val d’Issole (+44%) et de Sainte
Baume Mont Aurélien (+26%). Dans une moindre mesure, le nombre de porteurs de
projet issus de la Communauté de Communes Provence d’Argens en Verdon a
egalement augmenté de 10%, ce qui représente 19% des porteurs de projet accueillis.

La Communauté de Communes Comté de Provence reste néanmoins le territoire d'ou
proviennent le plus de porteurs de projet (35%).
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